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ECKDATEN

Starken:
- flr schelle
Feedbackrunden
- einfach in grof3en
Gruppen durchzuflihren
- im Stehen oder im Sitzen
vollig egal

Passend fiir:
- Alle Gruppen
- besonders geeignet fur
die arbeit in Schulen

Dauer: 3- 10 minuten

Benotigte Materialien:
Feedbackfragen, evil. einen
Tagesablauf bzw.einen Ablauf
von der Veranstaltung

Daumen Feedback

ABLAUF

Und So funktionierts:
Beim Daumen Feedback Stellt der Leiter der Feedbackrunde fragen zum
Tag:

- Wie gehts euch gerade

- Wie fandet ihr den Ablauf

- Wie fandet ihr den Abschnitt

- Wie fandet ihr den Anderen Abschnitt

- Wie fandet ihr die Pause

- Wie fandet ihr die Beteiligung der Madchen

- Wie fandet ihr die Beteiligung der Jungs

- Wie fandet ihr die Lautstarke?

- Wie fandetihr ... ?
Zu jeder gestellten Frage antworten die Kinder mit dem Daumen.
Daumen nach oben heif’t “super” Daumen nach unten “bléd” Daumen
zur seite “OK”. natirlich hat der Daumen eine Spanne von 180 Grad
heillt es gibt noch mehr Méglichkeiten als die Drei.

Wenn man Mehr Zeit hat kann man auch noch die Teilnehmer fragen
warum sie sich so entschieden haben. Das kann man Interview maRig
machen, oder Kinder die gerne was dazu sagen wollen kénnen sich mit
der anderen Hand melden.

Anmerkung: Es ist vor dem Feedback sinnvoll kurz den Ablauf des Vergangenen Tages/Stunde nochmal
durchzugehen, um auf das Feedback vorzubereiten.
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Mehr Infos und weitere Methoden auf http://befu.berlin
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